Выплата по больничному листку
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Размер пособия по временной нетрудоспособности зависит от страхового стажа, размера зарплаты и равен проценту от среднего заработка 
При заболевании работника работодатель оплачивает первые 3 дня болезни, а Соцфонд остальные. 

Ваш средний заработок считается за предыдущие два года работы. В зависимости от него размер выплат составит:

При стаже больше 8 лет — 100% 
При стаже от 5 до 8 лет — 80% 
При стаже меньше 5 лет — 60%

В этом году максимально за один день нетрудоспособности сотрудник может получить до 4 039,73 руб.

С 2022 года больничный лист стал электронным, и взаимодействие между пациентами, врачами и работодателями стало проще и быстрее. Организации получают данные о больничных листах в цифровом виде.

